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Karar Tarihi:    /  /20                                                                                	                     	      	Sayı:      
EĞİTİM BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ MÜDÜRLÜĞÜNE
Yüksek lisans öğrencisi ……………………………………………….’in danışmanı ile birlikte önerdiği tez önerisi, ana bilim dalı kurulunda görüşülmüş olup ilgili tez önerisinin uygun olduğuna ve önerinin enstitüye arzına oy birliği ☐ / oy çokluğu (  /  ) ile karar verilmiştir. 

	
	İmza

     
Ana Bilim Dalı Başkanı

	I. ÖĞRENCİ BİLGİLERİ

		Adı ve Soyadı
	     
	İmza:

	Öğrenci No
	     

	Bilim Dalı

	     

	ORCID-ID
	     




		Danışman
	     
	İmza:

	ORCID-ID
	     




	II. TEZ KONUSU BİLGİLERİ

	
	☐ İlk Teklif  			☐ Değişiklik (Gerekçe ayrıca verilmelidir)

	Türkçe 
Tez Başlığı
	     

	Anahtar Kelimeler 
	     

	İngilizce
 Tez Başlığı
	     

	Tez Yazım Dili
	Türkçe   	☐                         İngilizce  ☐                  

	Araştırmanın Modeli/Deseni
	     

	EKLER
	1. Veri Kullanımı İzni
	Gerekmiyor ☐
	Belge Var ☐                      Belge Yok ☐

	
	2. Kurum/Kuruluş İzni
	Gerekmiyor ☐
	Belge Var ☐                      Belge Yok ☐

	
	3. Fikir Hak Sahipliği Beyanı (16. FORM)  
	Gerekmiyor ☐
	Belge Var ☐                      Belge Yok ☐

	III. TEZ, HERHANGİ BİR PROJE KAPSAMINDA YAPILIYOR MU?     
           Evet      ☐                                                                Hayır   ☐           
Destekleyen kurum/kuruluş adı (TÜBİTAK, BAP vd.), projenin adı, proje numarası: 


	AÇIKLAMA
1. Tez Konusu ve Planı Formu’nda (15. FORM) hiçbir alan boş bırakılmamalıdır.
2. Form ve ekleri Ana Bilim Dalı/Program Kurul kararı ile birlikte üst yazı ekinde enstitüye iletilmelidir.







	1. TEZ BAŞLIĞI
· Tez başlığı, çalışmanın ana fikrini basitçe özetlemelidir.
· Başlıklarda kısaltmalardan kaçınılmalı, gereksiz eklemeler yapılmamalıdır. Başlıklar en fazla 18 kelime uzunluğunda olmalıdır.

	

	2. ÖZGÜN DEĞER (Alanlar istenildiği kadar genişletilebilir)
Tez önerisinde konunun alana sağlayacağı katkı, getireceği yenilik, problem durumu, araştırmanın önemi, gidermek istediği eksikliği nasıl gidereceği, ya da hangi soruna ne şekilde çözüm sunacağı gibi konular güncel alan yazın eşliğinde ele alınmalıdır. Özgün değer başlığında salt bir alan yazın özeti verilmemeli bunun yerine alan yazın değerlendirilerek araştırma problemi, sorun ve sorunun nasıl giderileceğine yönelik bilgiler sunulmalıdır.  

	

	ÖNEMLİ AÇIKLAMA!
Tez önerisi, tez sonuçlandığında, savunma sınavını yapacak olan jüri üyelerine gönderilerek tez çalışmasının hangi oranda başarıya ulaştığının, eksiklerinin ve değişikliklerinin değerlendirilmesi istenecektir. Bu nedenle, gerçekçi bilgilerin verilmesi ve anlaşılır cümleler kurulması doğru yargılara ulaşılabilmesi için son derece önemlidir. 



	3. ARAŞTIRMANIN AMACI
· Tezin amacı, çalışmanın hedeflerini ortaya koyan genel bir ifadedir. Çalışmanın neyi araştırmayı planladığı, açık ve net bir biçimde bu bölümde gösterilebilir. 
· Öncelikle araştırmanın genel amacını ifade eden bir genel amaç yazılabilir. Ardından bu genel amacı gerçekleştirmek üzere hangi alt amaçların gerçekleştirileceği belirtilir.
· Bu genel ve alt amaçlar düz cümle, soru cümlesi şeklinde veya hipotez şeklinde yazılabilir.
· Bu alt amaçlar sistematik bir düzen içerisinde değişkenler arasındaki ilişkilerin yazılması ile oluşturulur.

	3.a. Araştırmanın Amacı, Alt Amaçları



	 3.b. Hipotezler/Araştırma Soruları






	4. YÖNTEM (Alanlar istenildiği kadar genişletilebilir.)
· Yöntem bölümünde “araştırmanın nasıl yürütüldüğüne ilişkin detaylar” açıklanır. 
· Çalışmanın hangi aşamalardan oluşacağı belirtilir. 
· Yöntem bölümü aşağıdaki başlıkları içermelidir.

	4.a. Araştırmanın Modeli/Deseni



	4.b. Evren-Örneklem/Çalışma Grubu/İncelenecek Materyal




	4.c. Verilerin Toplanması/İşlem Süreci




	4.d. Veri Toplama Araçları




	4.e. Verilerin Analizi








	5. İŞ-ZAMAN ÇİZELGESİ*
Tez çalışmasında alan yazın taraması, veri toplama, uygulama, değerlendirme ve yazma aşamalarına ne kadar zaman ayrıldığı, yaklaşık tarihleri ile yazılır.


	
	İP No
	İş Paketleri

	Zaman Aralığı

	Başarı Ölçütü

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	


(*) Çizelgedeki satırlar gerektiği kadar genişletilebilir ve çoğaltılabilir. İş paketlerinin toplam süresi iki yarıyıl olmalıdır.





	6. KAYNAKÇA 
· Tez önerisinde kullanılan kaynakların tamamı kaynakçada yer almalı ve bu kaynaklara metin içinde atıf yapılmalıdır.
· Kaynakça, enstitünün bilimsel kaynak gösterme biçimine ve APA’ya uygun olmalıdır. Kaynakça yeni bir sayfadan başlamalıdır.

	



































	7. EKLER
· Çalışmada kullanılacak ek çizelgeler, belgeler, fotoğraf, harita‐kroki vb. dokümanlara ilişkin açıklamalar yer alır.
· Ekler ayrı bir sayfadan başlamalıdır.
· Araştırmada, kullanılacak veri toplama araçlarının birer örneği ekler kısmında sunulmalıdır. 
· Etik Kurul Belgesi ekler kısmında sunulmalıdır.

	








































































	8. AKADEMİK ÇALIŞMA BEYANNAMESİ*

	
Öğrenci olarak imzaladığım,
· Tez önerisini aşağıda adı ve imzası bulunan danışmanımın gözetiminde hazırladığımı,
· Bu formda konu detayları verilen ve çalışma planı sunulan tez konusunda çalışmaya istekli olduğumu,
· Resmî belgeye dayalı herhangi bir sağlık, idari, hukuki veya maddi sebep bulunmadığı sürece danışmanımın tez konusu ile ilgili vereceği akademik görevleri zamanında ve eksiksiz yerine getirmek için gayret edeceğimi, 
· 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun disiplin konulu 53. maddesinde ve devamında tanımlandığı üzere, tez çalışmamdan elde edileceğimiz sonuçların herhangi bir biçimde saptırılmasının veya eksiltilmesinin suç olduğunu bildiğimi,
· Tez çalışmamdan elde edileceğim sonuçları tüm dürüstlüğümle toplumsal sorumluluk ve etik kurallar çerçevesinde tezimde kullanacağımı, 
· Adı geçen kanunla tanımlanan diğer akademik suçların neler olduğunu okuyup anladığımı,
· KVKK ve ilgili mevzuat kapsamında tez çalışmalarımı sürdüreceğimi,
· Etik kurallar çerçevesinde tez çalışmalarımı yürüteceğimi,
· Bu beyanlarımın aksi tespit edilmesi hâlinde yetkili kurum ve kurullar tarafından alınacak tüm kararlara uyacağımı bildiririm.
Akademik Çalışma Beyannamesi’ni okuyup onayladığımı, aksinin tespit edilmesi hâlinde doğacak yasal sorumluluğun tarafıma ait olduğunu kabul ve beyan ederim. 


                 ......./......./20....                       

                İmza
                      __________________________________ 
(Adı ve Soyadı)
Öğrenci


	
[bookmark: _GoBack]Tez Danışmanı olarak imzaladığım,
· Tarafımca onaylanan tez önerisini okuyup kontrol ettiğimi ve bu kapsamda yürütülecek çalışmaları titizlikle takip edeceğimi, 
· Resmî belgeye dayalı herhangi bir sağlık, idari ve hukuki sebep bulunmadığı sürece danışmanlık görevlerimi zamanında, eksiksiz ve etik kurallar çerçevesinde yerine getireceğimi, 
· Öğrencinin tez çalışmalarını tamamlayabilmesi için gerekli idari ve akademik desteği sağlayacağımı, 
· 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun disiplin konulu 53. maddesinde ifade edilen akademik suç teşkil eden tüm davranışları okuyup anladığımı, bu suçlar hakkında toplumsal ve eğitimci sorumluluğuyla öğrencimi bilinçlendirmek için çaba sarf edeceğimi, 
· KVKK ve ilgili mevzuat kapsamında tez çalışmalarına danışmanlık yapacağımı,
· Bu beyanlarımın aksi tespit edilmesi hâlinde yetkili kurum ve kurullar tarafından alınacak tüm kararlara uyacağımı bildiririm.
Akademik Çalışma Beyannamesi’ni okuyup onayladığımı, aksinin tespit edilmesi hâlinde doğacak yasal sorumluluğun tarafıma ait olduğunu kabul ve beyan ederim.



......./......./20....                         

İmza
______________________________________    
 (Unvanı, Adı ve Soyadı)
          Tez Danışmanı
   
AÇIKLAMA
*Akademik Çalışma Beyannamesi tek bir sayfada bulunmalı, bölünmemelidir. 
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